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Conceptverslag van het Gebruikersplatform Drents-Friese 
Wold 
9 maart 2026 in Zorgvlied 

 
Aanwezig: 
Mindert van der Velde en Jan Everts (Dorpsbelangen Hoogersmilde), Linda Eleveld (IVN Westerveld), 
Roelof André Groen (Kaasboerderij De Zeven Koeien, Doldersum), Lysander van Oossanen 
(Staatsbosbeheer), Marjan Dunning en Heidi Regts (IVN Consulentschap), Hans Haerkens (voorzitter 
Overlegorgaan), Catrien Scholten (secretaris Overlegorgaan). 
 
Afwezig (op basis van de uitnodigingen): 
De dorpsbelangen van Appelscha, Diever, Dieverbrug, Elsloo, Langedijke, Vledder, Vledderveen en 
Zorgvlied, Oude Willem, Wateren, Wapse, 55+ groep Wapse, FTC Diever, IVN Ooststellingwerf, 
Menvereniging De Eemter, Recreatieondernemers Drents-Friese Wold, Stichting Paardenroutes 
Drenthe, Stichting De Woudreus, gemeente Ooststellingwerf, Natuurmonumenten. 
 

1. Welkom 
De voorzitter, Hans Haerkens, opent de bijeenkomst en heet alle aanwezigen welkom. Ondanks het 
beperkte aantal aanmeldingen is besloten de bijeenkomst door te laten gaan, omdat het gesprek met 
gebruikers en bewoners als essentieel wordt beschouwd. Het Nationaal Park wordt gezamenlijk 
gedragen; samenwerking en wederzijdse versterking staan centraal. 
 

2. Vaststelling verslagen vorige bijeenkomsten 
De verslagen van 1 september 2025 en 10 november 2025 worden ongewijzigd vastgesteld. De 
verwerking van de schriftelijke inbreng van IVN Westerveld in het verslag van 10 november wordt 
gewaardeerd. 
De verslagen worden ter informatie gedeeld met het Overlegorgaan, evenals relevante inkomende 
brieven en e-mails. 
 

3. Stand van zaken Overlegorgaan 
De voorzitter geeft een terugblik op de recente ontwikkelingen: 

• Het Ambitieplan Samen Vooruit! 2025-2030 is in december vastgesteld. 

• De Begroting 2026 is unaniem vastgesteld. 

• Er is met elkaar gesproken over de positionering. Wie zijn we als Overlegorgaan en hoe willen 
we communiceren over de twee Nationale Parken en het Oerlandschap Holtingerveld samen? 
Daar zijn we nog niet helemaal uit; in de mei vergadering komen we daar opnieuw op terug. 

• In februari is verdiepend gesproken over de vertaling van het ambitieplan naar een 
uitvoeringsplan. 

• Het Overlegorgaan wordt uitgebreid met een vertegenwoordiger vanuit 
Waterleidingmaatschappij Drenthe en een vertegenwoordiger van Defensie. 

De focus verschuift van planvorming naar meer concrete uitvoering. 
 

4. Van ambitieplan naar uitvoeringsplan 
Catrien Scholten licht toe dat het ambitieplan ongewijzigd is vastgesteld. De uitdaging ligt nu in het 

concretiseren: specifiek, meetbaar en realistisch, wat ook vraagt om het maken van duidelijke keuzes. 

Kernpunten zijn: 

• Het Nationaal Park opereert als verbindende “soft power” zonder formele bevoegdheden. 

• De rol is die van verbinder tussen natuur- en wateropgaven enerzijds en recreatie, 

gezondheid en economische ontwikkeling anderzijds. Het gaat daarbij zowel om 

veranderingen vanuit wettelijke taken en opgaven als om dat wat we als samenleving, 

bewoners en ondernemers belangrijk vinden. 

• De komende jaren leggen we vanuit het Nationaal Park de nadruk op:  

o versterking van de relatie met inwoners en ondernemers; 
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o gezamenlijke zorg voor landschappelijke kwaliteit; 

o pilots en praktijkexperimenten waarin kansen en mogelijkheden samenkomen. 

Dialoog, samenwerking en gezamenlijk leren vormen de kern van de uitvoeringsstrategie. 

 
 
 

5. Ontwikkelingen uit de gebruikersgroepen 
Hoogersmilde 

Mindert van der Velde brengt een voorbeeld naar voren van een bosperceel van circa 3 hectare dat 
dreigt te verdwijnen. Het gaat om landbouwgrond dat jaren geleden is beplant met dennen. Met 
toestemming van de eigenaar ligt er een wandelpad over het perceel. De regels voor tijdelijk bos 
bepalen dat de bomen volgend jaar gekapt moeten worden. Samen met Landschapsbeheer Drenthe 
wordt gezocht naar mogelijkheden om het bos te behouden en verder recreatief te ontsluiten. 
We gaan verkennen of we gezamenlijk met betrokken partijen uit het Overlegorgaan hier iets in 
kunnen betekenen. Meer recreatienatuur past in de ambities van het Overlegorgaan. 
Tegelijkertijd is Dorpsbelangen Hoogersmilde met Staatsbosbeheer aan het werk met een plankenpad 
in het Drents-Friese Wold. Het is fijn om zo samen te werken. 
 
Hans Haerkens licht toe dat de Nota Ruimte van het Rijk richtinggevend is voor een gebiedsgerichte 
aanpak, waarin zowel lokale gemeenschappen als het Rijk een cruciale rol spelen. Lokale 
betrokkenheid is nodig voor draagvlak en uitvoering, terwijl Den Haag verantwoordelijk is voor de 
hoofdlijnen en financiering. Hij beveelt de reflectie van het Planbureau voor de Leefomgeving (PBL) 
op de Nota Ruimte aan en verwacht dat deze ontwikkelingen op termijn tot beweging zullen leiden. 
Naarmate er regionaal een scherper beeld ontstaat van gezamenlijke ambities, neemt ook de kans 
van slagen toe. Door vanuit meerdere belangen naar vraagstukken te kijken, versterken partijen 
elkaar. Het is hierbij van belang de samenhang tussen de werkgroepen/ thema’s te onderkennen, 
scherpe keuzes te maken voor duurzame inrichting, gebiedskenmerken scherp te bewaken en oog te 
hebben voor maatregelen, middelen en verantwoordelijkheden. 
 
Het programma Toekomstgericht Landelijk Gebied Drenthe (TLGD) ligt tot en met eind maart ter 
inzage; daarvoor vinden nog inloopavonden plaats. Het is de planning dat Provinciale Staten het 
TLGD vóór de zomer vaststellen. Dit programma vormt de basis voor de uitvoering van de natuur- en 
wateropgaven, de aanpak van de stikstofproblematiek en het bieden van perspectief voor de blijvende 
landbouw. Gezamenlijke afstemming en samenwerking over aanvullende belangen zoals recreatie, 
cultuurhistorie en erfgoed en borging landschap vergroten daarbij de effectiviteit en het draagvlak van 
de uitvoering. 
 

Evenementen en gebiedstoestemmingen 

Linda Eleveld brengt in dat het vragen om toestemming voor activiteiten in de natuur veel 
voorbereidingstijd vergt. Het bestuur van IVN moet vrijwillige gidsen nu al aansporen om plannen te 
maken voor excursies in het najaar. Veel vrijwilligers zijn daar nog niet mee bezig en het gaat ten 
koste van spontane ideeën. Lysander van Oossanen zegt dat er spanning is tussen ontzorgen van 
organisatoren en behoud van maatwerk door terreinbeheerders. Er zijn gesprekken met Sport 
Drenthe, die het liefst een formulier heeft, waar de organisatoren zelf na beantwoorden van de vragen 
een conclusie krijgen of iets wel of niet kan. In de praktijk leidt dat echter in de meeste gevallen tot een 
weigering. Na aanvankelijk veel interactie met organisatoren, zijn met de meesten nu werkbare 
afspraken gemaakt. In het Drents-Friese Wold vinden circa 300 evenementen per jaar plaats; Er is 
eigenlijk geen ruimte meer voor verdere uitbreiding. 
Conclusies: Maatwerk blijft noodzakelijk. Terreinbeheerders willen weten wat er in hun terreinen 
gebeurt en dus vooraf inzicht in activiteiten in hun gebieden. De financiële afhandeling rond 
evenementen blijft een moeizaam aandachtspunt. 
Gevraagd wordt wanneer iets een evenement is. Dat is voor een vergunning van de gemeente anders 
dan voor de TBO. Voor TBO is het een evenement als je expliciet mensen uitnodigt mee het gebied in 
te laten gaan. Zoals je ook met de buurman overlegt als je een partytent in zijn tuin wilt zetten.  
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De voorzitter ziet dat vrijwilligers nu via verschillende organisaties zijn geregeld. Daardoor kunnen de 
Nationale Parken niet makkelijk zelf belangrijke berichten delen of samen met een grote groep 
betrokken mensen voor hun belangen opkomen. Hij beseft ook dat het vasthouden en motiveren van 
vrijwilligers voor langere tijd vraagt om professionele begeleiding en inzet. Hij verwijst naar eigen 
ervaringen bij Biblionet Drenthe (800 vrijwilligers) en Bevrijdingsfestival Drenthe (150 vrijwilligers).  
 
 

6. Positionering, communicatie en educatie 
De herbezetting van de functie coördinator communicatie en educatie per 1 november 2025 wordt 
als zeer positief ervaren. Marjan Dunning stelt zichzelf voor. Ze heeft meer dan 20 jaar voor 
Natuurmonumenten gewerkt, waarvan een deel ook in de Drents-Friese grensstreek. IVN verzorgt de 
coördinatie van communicatie en educatie in alle 21 Nationale Parken in Nederland. IVN organiseert 
de educatie voor jongeren, zoals bijvoorbeeld Bos natuurlijk!, wat ook een samenwerking is met de 
terreinbeheerders. De kracht van het Nationaal Park is dat het ons allemaal verbindt met de natuur. 
De samenwerking in de Drents-Friese grensstreek met 2 parken heel dicht bij elkaar en ook nog het 
Holtingerveld erbij; dat maakt het heel bijzonder. Roelof André Groen benoemt ook de donkerte wat 
mensen van verder weg hier zo bijzonder vinden. 
De zichtbaarheid van de parken wordt vergroot via diverse communicatiekanalen. 
Belangrijke punten die we hebben besproken zijn: 

• Lokale kanalen (zoals dorpsnieuwsbrieven) zijn cruciaal voor bereik, omdat je dan ook 
anderen bereikt die niet geabonneerd zijn op de Nationaal Park nieuwsbrieven. 

• Vrijwilligers zijn onmisbaar en fungeren als ambassadeurs. Mindert van der Velde noemt een 
voorbeeld van vergroening van de tuin, wat het dorp samen met Landschapsbeheer Drenthe 
oppakt. 

• IVN zet in op betere verbinding en uitwisseling van vrijwilligers tussen parken. 

• Effectieve communicatie vraagt gezamenlijke inzet. Mensen willen de natuur graag beleven. 
We bespraken ook het belang van wederkerigheid. Hoe betrekken we mensen ook bij de zorg 
voor natuur. 

• Waardering en ondersteuning van vrijwilligers verdienen structurele aandacht. Mindert van 
der Velde benoemt nadrukkelijk het belang van goede communicatie bij ontwikkelingen die 
mensen raken. Als je niet goed uitlegt waarom je iets doet, levert dat alleen meer weerstand 
op 

• De communicatiemiddelen van het Nationaal Park worden de komende maanden 
geëvalueerd, inclusief de wens voor een stakeholdersnieuwsbrief. 

Roelof André Groen heeft een natuurinclusief bedrijf; hij ziet natuur als meerwaarde en niet als 
bedreiging. Zijn bedrijf de Zeven koeien is nog geen gastheerbedrijf. Marjan Dunning komt binnenkort 
een keer langs. Over kruidenrijk grasland heeft hij nog diverse plannen. Eigenlijk wil hij graag de 
Drentse heidekoe terugkomt; dankzij natuurbeheerders zijn er weer 230 heidekoeien in Drenthe, maar 
dat is erg weinig. Hij wil graag bijdragen aan het behoud van het heiderund. Hij ziet kansen om in 
samenwerking/overleg met het Drents Landschap de heiderunderen op de percelen grenzend aan zijn 
bedrijf in te zetten voor begrazing van kruidenrijk grasland. Hij heeft al ervaring met de Groninger 
blaarkop, ook een oudhollands ras. Na de vergadering krijgt hij de contactgegevens van de 
programmamanager TLGD van de provincie voor zuidwest-Drenthe. 
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7. Communicatieactiviteiten 2026 
Er staan nog een aantal activiteiten op de planning, waarmee we de zichtbaarheid en betrokkenheid 
van het Nationaal Park willen vergroten. Marjan Dunning vraagt hoe kunnen we samen meer 
bekendheid geven aan deze bijeenkomsten. 

• 24 mei – Dag van het Nationaal Park 

• 21–27 september – Beleefweek 

• 17 oktober – Laarzendag 

• Save the date: afsluiting 25 jaar Drents-Friese Wold op zaterdag 27 juni middag en avond in 
het openluchttheater Appelscha 

 

8. Rondvraag en sluiting 
Roelof André Groen en Mindert van der Velde reflecteren op de functie van het gebruikersplatform: 
uitwisseling, signaleren wat er leeft en het versterken van draagvlak. Minder zichtbare effecten (zoals 
verbeterde samenwerking) zijn wel degelijk van waarde. Het is belangrijk om te laten zien wat we 
samen bereiken. Dat kan stimuleren om weer te komen. Er wordt veel gepraat en wat gaan we doen is 
ook belangrijk. 
Lysander van Oossanen zegt dat niet alles wat op een avond wordt gezegd, in het verslag staat. 
Maar de sfeer en wat er speelt, werkt wel door in een teambespreking van SBB. Dat zie je niet altijd in 
het verslag of in een resultaat, maar wel misschien in een volgende samenwerking. 
 
Afwezige gebruikers en dorpsvertegenwoordigers worden actief benaderd met de vraag waarom zij 
ontbraken en hoe deelname aantrekkelijker kan worden gemaakt. In elk geval dient men zich bewust 
te zijn dat zaken in een stroomversnelling komen. Het is belangrijk hierbij ook je inbreng te hebben bij 
voorkeur in afstemming en samenwerking met anderen. 
 
De voorzitter dankt alle aanwezigen voor hun bijdrage en sluit de bijeenkomst. 
 



 
 

5 
 

9. Actielijst en afspraken 
Beschrijving  Trekker Wanneer is het af 

In kaart brengen mogelijkheden er zijn om het 
bosperceel van ca. 3 hectare bij 
Hoogersmilde te behouden en recreatief te 
ontsluiten 

Catrien Scholten i.o.m. 
Dorpsbelangen Hoogersmilde 
en Landschapsbeheer Drenthe 

Mei 2026 

Het plankenpad in het Drents-Friese Wold 
gezamenlijk realiseren  

Dorpsbelangen Hoogersmilde 
en Staatsbosbeheer 

Is in werking 

Vaststellen positionering en communicatie 
van het Overlegorgaan  

Overlegorgaan 
Vergadering 7 mei 
2026 

Het Ambitieplan 2025–2030 vertalen naar 
een uitvoeringsplan met concrete doelen, 
prioriteiten en keuzes en dit plan vaststellen 

Overlegorgaan en 
werkgroepen 

Voor de zomer 2026 

Werken met maatwerkafspraken voor 
evenementen en verbeteren werking loket 

Terreinbeheerders In de loop van 2026 

Een bedrijfsbezoek afleggen aan 
Kaasboerderij De Zeven Koeien en kansen 
voor samenwerking en gastheerschap 
verkennen 

Coördinator communicatie en 
educatie 

Eerste helft 2026 

Afwezige gebruikers en 
dorpsvertegenwoordigers actief benaderen, 
hun redenen inventariseren en mogelijke 
verbeterpunten vastleggen 

Secretariaat NP Maart 2026 

Concrete voorbeelden van bereikte resultaten 
en samenwerkingen vanuit het 
gebruikersplatform zichtbaar maken in 
communicatie 

Overlegorgaan 

Doorlopend, met 
minimaal één 
zichtbaar voorbeeld 
per periode 

 

Volgende overlegorgaan vergadering is op 7 mei van 16.00-18.00 uur in De Tippe in Vledder. 
Toehoorders zijn van harte welkom.  

Informatie over de Drents-Friese grensstreek te vinden op onze site Home | Portalsite Drents-Friese 
Grensstreek 

Landelijke documenten over nationale parken en links naar andere parken zijn te vinden op De 
nationale parken van Nederland | Nationale Parken 

 

https://www.provincie.drenthe.nl/regionaallandschap/
https://www.provincie.drenthe.nl/regionaallandschap/
https://nationaleparken.nl/nl
https://nationaleparken.nl/nl
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