
Informatie over proces en stand van zaken Landschapsvisie

Welkom



Stuurgroep Regionaal Landschap

• Waarom
• Taak
• Wie



Waarom

• Veel partijen betrokken bij Nationaal Park
• Eigendom: TBO’s, DPG, 
• Bestuurlijke verantwoordelijkheid: Overheden
• Belang: Landbouw, Recreatie

• Overleg en afstemming van wensen, belangen en mogelijkheden



Opdracht

• Beheren en ontwikkelen van de gebieden
• Recreatief toegankelijk houden voor bezoekers  t.b.v.  recreatie, 

educatie en cultuur
• In synergie ontwikkelen van het omliggende gebied is wisselwerking 

met de natuurgebieden

• Alles op basis van bestaande plannen en visies.



Samenstelling Stuurgroep

• Vier gemeenten
• Twee provincies 
• SBB, Natuurmonumenten, Drents Landschap, Maatschappij v W
• LTO, DPG
• Recron, Recreatieschap
• Waterschap Drents Overijsselse Delta

 



Landschapsvisie

• Formuleren/herbevestigen gezamenlijk doel
• Op basis van inhoudelijke ontwikkelingen en randvoorwaarden
• Bezien vanuit de taak van het Nationaal Park
• Rekening houdend met andere beleidsplannen en visies
• Basis voor integratie van/met landelijk beleid
• Geeft handvatten voor zorgvuldige inpassing nieuwe  ontwikkelingen 

in het landschap

Inspiratie document



Relatie met landelijk beleid

• Beleidsprogramma NP naar TK
• Functie en taken Nationaal Park
• Daarin ook suggesties voor begrenzing
• Leidt tot zorg en discussie over aanpassing van de grenzen in onze parken

• Aanpassing grenzen is niet aan de orde
• Inhoud gaat boven vorm
• Parken voldoen nu al aan de voorwaarden in beleidsprogramma
• Gemeenten en provincies zijn leidend in aanpassing huidige situatie



Status Landschapsvisie

• Inspiratie document
• Handvatten voor beleidsmakers
• Overheden hebben democratisch mandaat voor beleidsontwikkeling.
• In besluitvorming is dat mandaat leidend



Verhouding met DPLG

• Grote ruimtelijke en inhoudelijke opgaven 
• Beslaan groter gebied dan NP in Zuid West Drenthe
• DPLG is leidend
• NP levert input



Vervolg

• Begin november concept naar AW en Stuurgroep
• Toetsing aan opdracht, zo nodig aanpassing
• Concept visie met eerste advies naar leden stuurgroep/achterban, 

verzoek om reactie
• Stuurgroep besluit over eindversie
• Visie naar betrokken organisaties
• Zij besluiten over wijze van behandeling in hun bestuurlijke organen


	Welkom
	Stuurgroep Regionaal Landschap
	Waarom
	Opdracht
	Samenstelling Stuurgroep
	Landschapsvisie
	Relatie met landelijk beleid
	Status Landschapsvisie
	Verhouding met DPLG
	Vervolg

